
Weise dem Reiter 

die Richtung



Erforsche Ausnahmen

Skizziere die Zielsituation

Identifiziere die 

kritischen Schritte



Motiviere den Elefanten
 



Sprich das Gefühl an

Verkleinere die Veränderung

Entwickle eine 

Wachstumsdenkweise



Ebne den Weg



Optimiere die Umstände

Mache es zur Routine

Treibe die Herde voran


